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Istaiga

Alytaus jaunimo centras, kodas 191057535

Istaigos paskirtis

Alytaus jaunimo centras — vaiky, jaunimo ir suaugusiyju neformaliojo
Svietimo, saviraiSkos bei laisvalaikio organizavimo mokykla, kurios
paskirtis — neformalusis §vietimas.

Teisinis statusas

VieSoji istaiga, pelno nesiekianti, i§ dalies i$laikoma i§ savivaldybés
biudZeto, turinti ribotos civilinés atsakomybés vieSojo juridinio asmens
statusa, tikinj, finansinj, organizacinj ir teisini savarankiSkuma.

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

Vizija UZtikrinta neformaliojo $vietimo kokybé, mokiniy saviraiSkos jvairoveé,
neformaliojo vaikuy ir suaugusiujy $vietimo paslauguy plétra.

Misija Teikti kokybiSkas neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo paslaugas,
ugdyti seékmingg, gebanti kurti, laisva ir aktyvy pilieti.

Vertybés . TautiS8kumas ir pilietiSkumas.

. Kiirybiskumas, iSradingumas ir iniciatyvumas.

. Bendradarbiavimas ir partneriS$kumas.

. Atvirumas kaitai, ieSkojimams, naujoms idéjoms.
. Ugdymosi aplinkos puoseléjimas ir saugojimas.

Veiklos prioritetai

. Bendruomeni$kumas, kolegialumas.
. Kiekvieno mokinio pasiekimai ir pazanga.
. Kultariniy kompetencijy stiprinimas.

Veiklos efektyvumo
didinimo kryptys
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. Kokybisko ir darnaus ugdymo(si) proceso uztikrinimas, paslaugy gavéju
saviraiSkos ir laisvalaikio uZimtumo, neformaliojo $vietimo poreikiy
tenkinimas.

2. Lyderystés kompetencijos stiprinimas pasitelkiant bendradarbiaujanéios
lyderystés modelj.

3. Darbuotoju profesinis tobuléjimas, besimokanéios bendruomenés
kultiiros stiprinimas.

4. Veiklos kokybés jsivertinimo organizavimas.

5. Sveikos, estetiSkos, kurybiska darba skatinancios ugdymosi ir
laisvalaikio uZimtumo aplinkos kurimas.




II. STRATEGINIO
KONTEKSTAS

TIKSLO IR PROGRAMOS JGYVENDINIMAS. VEIKLOS

ISorinés aplinkos analizé

[staigos duomenys

Alytaus jaunimo centras jsteigtas 1991 m. (reorganizuota i Alytaus
moksleiviy kurybos centrg), 2002 m. — VS Alytaus jaunimo centras, 2012
m. — Alytaus jaunimo centras. Buveinés adresas — Tvirtoves g. 3, 62116,
Alytus. Teisiné forma — vieSoji istaiga, priklausomybé — savivaldybés
istaiga. Alytaus jaunimo centro savininko teises ir pareigas igyvendinanti
institucija — Alytaus miesto savivaldybés taryba.

Politiniai-teisiniai
veiksniai

Alytaus jaunimo centras savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, VieSuyjy istaigy
istatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, Svietimo, mokslo ir
sporto  ministro jsakymais, kitais teisés aktais, reglamentuojandiais
neformaliojo Svietimo veiklag, Alytaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais, savivaldybés administracijos
direktoriaus isakymais, istaigos istatais.

Ekonominiai
veiksniai

1. Dalinis finansavimas i§ savivaldybés biudZeto.
2. Lé%os, gautos uz paslaugy teikimag.

3. LeSos, gautos rengiant projektines paraiskas.
4. Mokiniy tévy parama.

Socialiniai veiksniai

1. Teikiamos kokybiskos paslaugos, rtpinamasi mokiniais, tévai
konsultuojami neformaliojo ugdymo klausimais.

2. Uztikrinamas teigiamas mikroklimatas.

3. Mokykloje kuriama saugi ugdymosi aplinka.

4. Socialinis bendradarbiavimas su miesto {staigomis ir savanorystés
skatinimas.

5. Teigiamas visuomenés poZiuris.

Technologiniai
veiksniai

Skaitmeniniy ir IKT {rankiy panaudojimas integruojamas |
ugdymo(si) procesa, tobulinant ugdymo metodika, formuojant ir plétojant
mokiniu bendrasias ir specialiagsias kompetencijas, gyvenimiskus jgudZius.
Mokytojai pamokoje taiko IKT priemones ir skaitmeninius jrankius, rengia
mokymo ir mokymosi priemones. Naudojamas elektroninis dienynas
TAMO, skaitmeniniai informacijos pateikimo ir registravimo jrankiai.
Komunikacijai su bendruomene ir aktualios informacijos skelbimui
naudojamasi Alytaus jaunimo centro internetine svetaine, Facebook
paskyra.

Vidinés aplinkos analizé

Istaigos paskirtis

Alytaus jaunimo centro paskirtis — tenkinti mokiniy (vaiky, jaunimo
ir suaugusiyjy) neformaliojo $vietimo ir laisvalaikio uZimtumo poreikius,
panaudojant jvairiy finansavimo Saltiniy 1é8as ir istaigos bendruomenés
intelektinius i8teklius; uZtikrinti salygas ivairiy amzZiaus grupiy mokiniams
atsiskleisti ir jgyvendinti kurybinius gebéjimus kultirinéje ir socialinéje
erdvéje, atrasti vieta vis modernéjanéiame pasaulyje, formuoti jaunimo
vertybiy sistema, suteikiant ugdomaji turinj.




| Savivalda

Istaigoje veikia savivaldos institucijos: Alytaus jaunimo centro
taryba, Alytaus jaunimo centro metodiné taryba, Alytaus jaunimo centro
mokytojy taryba. Veikia Alytaus jaunimo centro darbo taryba, Aktyviy
tévy klubas.

Ugdymo programos

Alytaus jaunimo centre vykdoma 61 neformaliojo ugdymo —
instrumentinio muzikavimo, vokalo, liaudies muzikos, choreografijos,
teatro, dailés ir keramikos, techninés kiirybos, mediju, asmenybés ugdymo,
fizinés parengties ir sveikatinimo programy. [ ugdymo procesa
integruojamas socialinis emocinis ugdymas, darnaus vystymosi jgidziy
programa ,,Damni mokykla“. Didinant neformaliojo §vietimo prieinamuma
ir siekiant patenkinti tévy poreikius, pamokos organizuojamos miesto 5
lopSeliuose-darZeliuose ir 1 mokykloje-darzelyje, kuriy mokiniai dalyvauja
dailés ir keramikos, Sokiy, dailés, fizinés parengties ir sveikatingumo
pamokose.

Valdymo struktiira
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Zmogiskieji i¥tekliai

Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2018-12-20 sprendimu Nr. T-
393 ,,D¢l Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2014-08-28 sprendimo T-
189 ,,Dél Alytaus jaunimo centro didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus
tvirtinimo* pakeitimo® patvirtintas Alytaus jaunimo centro didZiausias
leistinas pareigybiy skai¢ius — 51,16.
Pareigybiy skai¢iy sudaro:
Direktorius — 1,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui — 1;
Ukio ir bendruyjy reikaly administratorius — 1;
Administracijos darbuotojai — 7,5;
Neformaliojo §vietimo mokytojai — 29,91;
Akompaniatoriai — 1,25;
Aptarnaujantis personalas — 9,5.




Pasiekimai

Kiekvienais metais 100-300 Alytaus jaunimo centro mokiniy ir ju
mokytojai yra apdovanojami uZ meninés krypties tarptautiniy ir
respublikiniy konkursy ir konkursy-festivaliy 1-3 viety laiméjimus, pelno
prizines vietas Salyje ir tarptautiniuose konkursuose bei festivaliuose.
Alytaus jaunimo centro mokiniai dalyvauja televizijos projektuose,
Lietuvos, Europos ir pasaulio ¢empionatuose, dalykiniuose konkursuose,
garsina Alytaus jaunimo centro, Alytaus bei Lietuvos varda. 2022 metais
Alytaus jaunimo centro dramos studija ,,Skrajokliai“ pelné apdovanojimg
»Aukso pauksté, dainy ir Sokiy ansamblis , TarSkutis® bei suaugusiyjy
dailés studijos mokytojas Vidmantas Jankauskas buvo apdovanoti Alytaus
miesto kultiros premijomis. Alytaus jaunimo centro $ivolaikinio 3okio
studijos ,,Vakaré mokinés ir mokytojos drauge su partneriais okio studija
»Ausring® 2022 m. laiméjo sidabro medalius pasaulio $ou %okio
¢empionate ,,]JDO World Show Dance®.

2023 m. Alytaus jaunimo centras pelné Alytaus miesto savivaldybés
2022 mety apdovanojimg uz nuopelnus $vietimui.

Mokiniy skaidius

2022 m. spalio 1 d. duomenimis Alytaus jaunimo centre mokeési
1654 mokiniai, i8 jy — 222 suaugusieji. Per mokslo metus mokiniy skaiius
kinta, ta¢iau i§laikoma 1300-1500 mokiniy.

Profesinis tobuléjimas

Siekiant vztikrinti teikiamy neformaliojo $vietimo paslaugy kokybe
Alytaus jaunimo centre laikomasi besimokancios bendruomenés vertybiy.
Kiekvienais metais darbuotojai 200400 dieny dalyvauja profesinio
tobuléjimo renginiuose. Alytaus jaunimo centras siekia pedagogo
profesijos patrauklumo didinimo, skatina nuolatin tobuléjima ir mokymasi

visg gyvenima.

Metodiné veikla

Alytaus jaunimo centre vykdoma ne tik ugdomoji, bet ir metodiné
veikla. Mokytoju metodinés veiklos tikslas — sudaryti salygas nuolat
tobulinti kvalifikacija ir profesines kompetencijas, reflektuoti savo veikla,
ieskoti iSkilusiy problemy sprendimuy, aptarti ir skleisti geraja patirti, plétoti
pedagoging saviraiSka ir kirybiskuma, {gyvendinti inovacijas, siekti
ugdymo kokybés. Kasmet Alytaus jaunimo centre organizuojamos bent 2
metodinés dienos, kuriy metu pedagogai skaito pranesimus, dalijasi
patirtimi, vykdo sklaida. Metodiné veikla stiprinama aktyviai veikiant trims
metodinéms grupéms, metodinei tarybai, skatinant profesinj tobuléjima.

Partneriai ir
bendradarbiavimas

Palaikomi bendradarbiavimo ry$iai su Alytaus miesto savivaldybés
$vietimo ir kulturos istaigomis, bendradarbiaujama organizuojant renginius,
veiklas, netradicing ugdomaja veikla. Alytaus jaunimo centras uZmezges
partnerystés rySius su uZsienio partneriais i§ Prancizijos, Ispanijos,
Suomijos, Lenkijos. Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais —
nevyriausybinémis bei socialiniy paslaugy organizacijomis.

Savanorysté

Alytaus jaunimo centras yra akredituota Savanorius priimanti
organizacija, kuri priima jaunimo savanorifkgq tarmyba pagal Jaunimo
reikaly departamento programa atliekandius savanorius. Savanorysté
skatinama ir ugdymo procese, mokiniai savanoriauja Alytaus jaunimo
centro veikloje, socialinése akcijose, veiklose rengiamose su socialiniais
partneriais.




Planavimo sistema

Alytaus jaunimo centro planavimo sistema sudaro jstaigos strateginis
planas, mety veiklos planas, mety veiklos programa, ugdymo planas,
metodinés veiklos planai, atskiry sri¢iy (kvalifikacijos tobulinimo,
atestacijos, renginiy organizavimo) metiniai planai, ménesio veiklos planai.
Kasmet planuojama mokytoju ir administracijos darbuotoju veikla,
numatomos uzduotys, aptariami rezultatai.

Vidaus darbo tvarka

Vidaus darbo tvarkos prieziurg vykdo direktorius ir direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, vadovaudamiesi Alytaus jaunimo centro vidaus
kontrolés jgyvendinimo tvarkos aprafu, patvirtintu Alytaus miesto
savivaldybés tarybos 2021-08-26 sprendimu Nr. T-248 ,Dél Alytaus
jaunimo  centro vidaus kontrolés igyvendinimo tvarkos apraso
patvirtinimo®. Ugdymo proceso ir pedagoginés veiklos prieZilira vykdo
direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tkio ir bendryjy reikaly
administratorius koordinuoja aptarnaujandio personalo darba, mokyklos
aplinkos bukle. Darbo tvarka reglamentuoja Alytaus jaunimo centro vidaus
darbo tvarkos taisyklés, patvirtintos Alytaus jaunimo centro direktoriaus
2019-11-14 {sakymu Nr. V-167, Alytaus jaunimo centro darbuotojy etikos
kodeksas, patvirtintas Alytaus jaunimo centro direktoriaus 2018-08-29
isakymu Nr. V-120, Darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Alytaus jaunimo centro direktoriaus 2022-12-28 jsakymu Nr.
V-91, Darbuotojuy profesinio tobuléjimo (kvalifikacijos) programa,
pareigybiy aprasymai, kiti dokumentai.

Prieziiira

Valstybés Svietimo stebésena, vadovaudamasi $vietimo, mokslo ir
sporto ministro patvirtintais $vietimo stebésenos rodikliais ir jo nustatyta
tvarka, vykdo Svietimo, mokslo ir sporto ministerija bei kitos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jgaliotos istaigos, Alytaus miesto savivaldybés
administracijos Centralizuoto audito skyrius, Svietimo ir sporto skyrius.
Finansinés veiklos prieZiira vykdo valstybés kontrolés institucijos,
steigéjas, istaigos direktorius. Alytaus jaunimo centro direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, vadovaudamiesi Alytaus jaunimo
centro mokytojy veiklos vertinimo tvarkos aprau, patvirtintu Alytaus
Jaunimo centro direktoriaus 2017-01-07 jsakymu Nr. V-10, Pedagoginio
konsultavimo ir priezitros planu, vykdo elektroninio dienyno TAMO
(pamoky pildymo, grupiy sudarymo ir kt.) prieZitira, pamoky, renginiy, kity
veikly prieziura, kuri iforminama pamoky ar renginiy stebéjimo
protokolais.

Asmens duomeny
apsauga

Alytaus jaunimo centro direktoriaus 2018-11-21 isakymu Nr. V-175
patvirtinta Alytaus jaunimo centro darbuotojy asmens duomeny saugojimo
politika, Asmens duomeny tvarkymo Alytaus jaunimo centre taisykleés,
Alytaus jaunimo centro vaizdo duomeny tvarkymo taisyklés, su
darbuotojais pasiraSyti susitarimai dél konfidencialios informacijos
saugojimo. Darbuotojy stebésenos darbo vietoje tvarka numatyta Alytaus
jaunimo centro vidaus darbo tvarkos taisyklése, patvirtintose Alytaus
jaunimo centro direktoriaus 2019-11-14 isakymu Nr. V-167.

Vidaus kontrolé

Kasmet atlickama vidaus kontrolés analizé, analizuojamos galimos
rizikos, sudaromas rizikos valdymo planas. Parengtas Alytaus jaunimo
centro veiklos kokybés {sivertinimo tvarkos apradas, patvirtintas Alytaus
Jaunimo centro direktoriaus 2020-02-04 jsakymu Nr. V-16 (Alytaus




jaunimo centro direktoriaus 2021-05-11 jsakymo Nr. V-31 redakcija).
Kiekvienais metais atlickamas Alytaus jaunimo centro veiklos kokybés
isivertinimas, parengiama istaigos veiklos kokybés isivertinimo ataskaita.
Su gautais rezultatais supaZindinama istaigos bendruomené. ISoriniai
istaigos partneriai ir suinteresuotieji asmenys informuojami apie
svarbiausius rezultatus ir tolimesnius veiksmus. [sivertinimo duomenys
panaudoti bendruomenés sprendimams ir isipareigojimams dél veiklos
tobulinimo. Tobulintini  veiklos aspektai stiprinami integruotomis
veiklomis, darbu metodinése grupése, dalijimusi patirtimi ir informacija,
kolegialiu mokymusi.

Ugdymosi aplinka

Alytaus jaunimo centro buveinés isiklir¢ dvejuose pastatuose
adresais Tvirtovés g. 3 ir Vingio g. 15A. Abiejy pastaty fojé patalpose
ikurtos poilsiui skirtos erdvés mokiniams, ju tévams, bendruomenés
nariams ir sve¢iams. Bendrosios erdvés puosiamos Alytaus jaunimo centro
mokiniy ir mokytojy, kity menininky darbais, aplinkoje vyrauja estetinés
detalés, ugdancios mokiniy kultliring savimone, kirybiskumo ir tapatumo
jausma. Kiekvienais metais atnaujinamos 3-4 Alytaus jaunimo centro
patalpos. Patekimas { pagrindinj pastatg pritaikytas nejgaliesiems.

Informavimas,
informacinés sistemos

Alytaus jaunimo centro interneto svetainéje pateikiama aktuali
informacija tévams, mokiniams, mokytojams, idiegta elektroninio dienyno
TAMO sistema. Veiklos pasiekimai, renginiai, svarbus jvykiai ir
informacija apraSomi vietos Ziniasklaidoje, aktyviai naudojamasi
socialiniais tinklais uZtikrinant informacijos prieinamuma. Ugdymo
kokybei bei skaitmeniniy ir IKT priemoniy panaudojimui ugdymo procese
uZtikrinti yra jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos, siekiama optimizuoti
vidaus procesus pasitelkiant skaitmeninius jrankius. Naudojama
centralizuoty vieSuju pirkimy sistema VIPIS, vykdomas instruktavimas,
dokumenty pasira§ymas elektroniniu biidu elektroninéje darbuotojy saugos
ir sveikatos valdymo programoje. Planuojama idiegti dokumenty valdymo
sistema.

Lengvatos

Alytaus jaunimo centro mokiniams teikiamos mokeséio uz
neformalyji vaiky ir suaugusiyju Svietima lengvatos vadovaujantis
Mokescio uz neformaluji ugdyma Alytaus jaunimo centre tvarkos aprasu,
patvirtintu Alytaus jaunimo centro direktoriaus 2019-10-17 jsakymu Nr. V-
147 (Alytaus jaunimo centro direktoriaus 2020-09-01 jsakymo Nr. V-73
redakcija), kaimuose ir miestelinvose gyvenantiems mokiniams suteikiama
lengvata vaziavimo iSlaidoms.

SSGG analizé

Stiprybés

Tradiciju puoseléjimas.

Patogi pastaty geografiné padétis mieste.

Aplinkos tinkamumas kurybiskumui ugdyti.

Mokiniy pasiekimai.

Platus neformaliojo §vietimo veiklos pasirinkimas.
Mokiniy ugdymosi motyvacija.

Istaigos bendruomeneés jtraukimas { mokyklos valdyma.
Socialiniy emociniy {gudziy diegimas | ugdymo turinj.
Mokiniai jauciasi saugus ir pasitikintys savimi.
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10. Bendradarbiavimas su partneriais.

11. [staigos bendruomenés renginiy organizavimas ir dalyvavimas
Salies ir tarptautiniuose renginiuose.

12. Besimokanti bendruomené.

13. Ugdymo procesas yra individualizuotas ir lankstus.

14. Nuolat atnaujinamos erdveés.

15. Mokiniy dalyvavimas kuriant ugdymo aplinka.

16. Mokiniy skai¢iaus uZtikrinimas.

1. Nepakankamas dalies mokytojy bendradarbiavimas su mokiniy
teévais.

2. Neformaliojo Svietimo paslaugu plétra.

3. Reguliarus mokinio ugdymo(si) eigos, pasiekimy bei paZangos
aptarimas su tévais (globéjais, rupintojais).

Silpnybés

1. Ugdymo proceso tobulinimas.

Galimybés ; . . . _—
¥ . Nauju metody taikymas ugdymo procese ir nauju veiklos riisiy

o

plétra.

Istaigos ivaizdZio stiprinimas.

Ugdymo aplinkos gerinimas.

Darbuotojy profesinis tobuléjimas.

. Aktyviy tévy klubo veikly formy jvairinimas.
. Kulturiniy kompetencijy ugdymas.

Ugdymo turinio skaitmenizavimas.

I

1. Konkurencinga neformaliojo §vietimo paslaugy pasitla.
2. Neformaliojo ~ Svietimo neprieinamumas dél nepakankamo
mokytoju etaty skaiciaus.

Grésmeés




STRATEGINIS TIKSLAS

Neformaliojo $vietimo kokybés gerinimas, saviraiskos ir laisvalaikio uzimtumo bidy
pasitilos uztikrinimas.

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI

Vertinimo i E. IR
kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas 2023 m 2024 m 2025 m
tadas ir mato vienetas Biee or- 3 :
E-01-01 Kokybiskas neformaliojo §vietimo 1500 1550 1600
paslaugas gavusiy mokiniy skaicius
E-01-02 Laisvalaikio uzimtumo paslaugy gavéju 3000 3500 4000
skaicius
STRATEGINIO PLANO PROGRAMA
[gyVEEndinimo 2023-2025
metai
Asignavimy Alytaus miesto savivaldybés administracija, 01, 188706935

valdytojas (-ai),
kodas

Koordinatorius

Juraté Treigiené, Alytaus jaunimo centro direktoré

Vykdytojas (-ai)

Alytaus jaunimo centras

Programos Alytaus jaunimo centro programa Kodas

pavadinimas (01-01)

Programos Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir

parengimo Lietuvos Respublikos Svietimo istatymuy nuostatomis,

argumentai reglamentuojanciomis savivaldybés Svietimo veiklos organizavimg ir
administravimg. UZtikrinant Svietimo prieinamuma, maksimaliai plétojant
mokiniy Svietimo apréptj, suteikti palankiausias galimybes skleisti
individualius gebéjimus ir tenkinti poreikius.

Ilgalaikis Auksty ugdymo paslaugy kokybés uztikrinimas, bendruomeniskumo ir

prioritetas bendrystés skatinimas.

(pagal Alytaus

miesto strateginj

plétros plang)

Sia programa Neformaliojo §vietimo kokybés gerinimas, saviraigkos | ¥odas

igyvendinami ir laisvalaikio uZimtumo budy pasifilos uztikrinimas, | (°1)

Istaigos kultarinio ugdymo stiprinimas.

strateginis tikslas

Programos tikslo
apraSymas
(tikslas,
uzdaviniai)

Programos tikslas — uZtikrinti kokybiska ugdyma ir tinkama
ugdymo(si) aplinka.

Neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo paskirtis — tenkinti
mokiniy (vaiky) ir suaugusiyjy paZinimo, ugdymosi ir saviraiSkos
poreikius, padéti jiems sistemiskai plésti tam tikros srities Zinias ir suteikti




papildoma dalyking kompetencija, vykdant programas. Alytaus jaunimo
centro veikla skirta {vairaus amziaus lankytojo asmenybés aktyviai
motyvuotai veiklai skatinti, pozityviam ir samoningam mastymui formuoti.
Alytaus jaunimo centre vykdomos instrumentinio muzikavimo, vokalo,
liaudies muzikos, choreografijos, teatro, dailés ir keramikos, techninés
kurybos, medijy, asmenybés ugdymo, fizinés parengties ir sveikatinimo
mokytojy parengtos ir direktoriaus patvirtintos ugdymo programos,
paremtos ne tik mokomojo dalyko Ziniy jgijimu, bet ir bendruju bei
specialiyjy kompetencijy ugdymu.

Programos uzdavinys — vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo §vietimo
organizavimas ir paslaugy kokybés uztikrinimas.

Produkto vertinimo kriterijai:

1. Asmeny, lankané¢iy Alytaus jaunimo centro veiklas, skaiéius.

2. Neformaliojo vaiky $vietimo (NVS krepselis) akredituoty
programy skaicius.

3. Alytaus jaunimo centro aptarnaujancio personalo etaty skaidius.

Siam uzdaviniui jgyvendinti numatytos priemoneés:

1. Neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo finansavimas Alytaus
jaunimo centre.

2. Alytaus jaunimo centro aplinkos formavimas ir uZtikrinimas.

UZdavinio ir priemoniy gyvendinimui Alytaus jaunimo centro
bendruomené numaté $ias veiklas:

1. igyvendinti ugdymo planag;

2. parengti ir vykdyti neformaliojo §vietimo programas;

3. vykdyti suaugusiyjy neformaliojo §vietimo programas;

4. organizuoti neformaliojo Svietimo programas, kuriose ugdomos
darbo rinkai reikalingos kompetencijos;

5. pristatyti mokytojy veiklos rezultatus;

6. vykdyti gabiy ir talentingy vaiky ugdyma;

7. didinti neformaliojo $vietimo prieinamuma;

8. skatinti mokiniy, turiniy specialiyju ugdymosi poreikiy,
isitraukima i neformaliojo Svietimo veiklas;

9. igyvendinti pedagoginio konsultavimo ir prieZitiros plana, stebéti
ir analizuoti mokytojuy pamokas, renginius, reflektuoti;

10. vykdyti mokytojy atestacija, teikti konsultavima ir pagalba
besirengiantiems atestuotis mokytojams;

11. uztikrinti motyvuojancia mokytojo darbo aplinka;

12. organizuoti metodines dienas Alytaus jaunimo centro
pedagoginei bendruomenei;

13. vykdyti kolegialaus griZztamojo rysio veikla ir jos sklaida;

14. didinti ugdymo turinio skaitmenizavimo ir IT jrankiy
panaudojimo medzZiagos sklaida;

15. taikyti informaciniy technologijy ir IKT priemones pamokoje;

16. stiprinti ugdymo turinio skaitmenizavimo ir IT jrankiy
panaudojimo jgiidZius;

17. rengti mokymo ir mokymosi priemones nuotoliniam ir
kontaktiniam ugdymui;

18. dalintis gergja patirtimi gerinant renginiy kokybe;

19. ivertinti Svietimo kokybg gerinancius aspektus neformaliojo
Svietimo pamokose;

20. tobulinti darbuotoju kvalifikacija mokymuose ir projektuose;

21. tirti profesinio tobuléjimo poreiki;




22. rengti ir organizuoti seminarus, mokymus;
23. stiprinti bendradarbiavimo kultirg ir asmenineg lyderyste;
24. jgyvendinti kurybines iniciatyvas bendruomenés telkimui ir

stiprinimui;

25. organizuoti netradicing ugdomaja veikla;

26. organizuoti vasaros poilsi;

27. vykdyti Alytaus jaunimo centro projektus ir teikti paraiskas
naujiems projektams;

28. skatinti savanoryste ir mokiniy jsitraukima i veikly organizavima;

29. vykdyti socialinés partnerystés veiklas;

30. ugdyti darnaus vystymosi kompetencijas;

31. ugdyti mokiniy kulturines kompetencijas;

32. pristatyti mokiniy pasiekimus renginiuose;

33. organizuoti

renginius

tarptautiniuose renginiuose;
34. wvertinti ir skatinti mokiniy pasiekimus;
35. gerinti Alytaus jaunimo centro mikroklimata;
36. optimizuoti darbo organizavimo procesus sukuriant skaitmeninius

irankius uzduotims fiksuoti ir atlikti;

ir dalyvauti

37. gerinti Alytaus jaunimo centro aplinkas;
38. kurti motyvuojandia ir kurybinguma skatinan¢ia ugdymo aplinka;
39. atlikti bendruomenés nariy apklausg dél savijautos, mikroklimato

gerinimo;

miesto,

regiono, S$alies,

40. atlikti neformaliojo $vietimo paslaugy gavéju poreikiy tenkinimo

tyrima.

Numatomas
programos
igyvendinimo
rezultatas

Programos igyvendinimo rezultatai bus vertinami:

Priemonés
pavadinimas: 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Igyvendinti Pamokas lanké | Pamokas lanké ne | Pamokas lanké ne
ugdymo plana | ne maZiau maziau maziau
1500 lankytojy. | 1550 lankytoju. 1600 lankytojy.
Parengti 100 proc. 100 proc. 100 proc.
neformaliojo mokytoju mokytojy mokytoju
§vietimo parengia parengia parengia
programas ir neformaliojo neformaliojo neformaliojo
jas vykdyti Svietimo $vietimo $vietimo
programas ir jas | programas ir jas programas ir jas
vykdo. vykdo. vykdo.
Vykdyti Suaugusiyju Suaugusiyju Suaugusiuju
suaugusiujy ?efOI:maliojo ?ef01:rnalioj0 ?efomaliojo
neformaliojo Svietimo Svietimo Svietimo
- programose programose programose
programas dal3f'vauja ne dal)vfyauja ne dalyyauja ne
maziau kaip 200 | maZiau kaip 210 | maziau kaip 220
mokiniy. mokiniy. mokiniy.




Organizuoti Darbo rinkai Darbo rinkai Darbo rinkai
neformaliojo reikalingas reikalingas reikalingas
Svietimo kompetencijas kompetencijas kompetencijas
programas, ugdanciose ugdanciose ugdanciose
kuriose programose programose programose
ugdomos darbo | dalyvauja ne dalyvauja ne dalyvauja ne
rinkai maziau kaip 100 | maZiau kaip 110 | maZiau kaip 120
reikalingos mokiniy. mokiniy. mokiniy.
kompetencijos
Pristatyti Ne maZiau kaip | Ne maZiau kaip Ne maziau kaip
mokytoju 75 proc. 77 proc. mokiniy | 79 proc. mokiniy
veiklos mokiniy dalyvaujabent | | dalyvauja bent 1
rezultatus dalyvauja bent 1 | asmeninés asmeninés
asmenines pazangos ir paZangos ir
pazangos ir pasiekimy pasiekimy
pasiekimy pristatymo pristatymo
pristatymo renginyje. renginyje.
renginyje.
Vykdyti gabiy | Alytaus jaunimo | Alytaus jaunimo | Alytaus jaunimo
ir talentingy centro veiklose | centro veiklose centro veiklose
vaiky ugdyma | dalyvauja ne dalyvauja ne dalyvauja ne
maziau kaip 25 | maziau kaip 25 maziau kaip 27
gabus mokiniai. | gabus mokiniai. gabus mokiniai.
Didinti Mokescio uz Mokescio uz Mokeséio uz
neformaliojo ugdymag ugdyma lengvatos | ugdyma lengvatos
§vietimo lengvatos suteiktos ne suteiktos ne
prieinamumg | suteiktos ne maziau kaip 105 | maziau kaip 110
maziau kaip 100 | mokiniams. mokiniams.
mokiniams.
Skatinti Specialiyju Specialiyjy Specialiyy
mokiniy, ugdymosi ugdymosi ugdymosi
turinciy poreikiy turintys | poreikiy turintys | poreikiy turintys
specialiyjy mokiniai mokiniai mokiniai
ugdymosi dalyvauja ne dalyvauja ne dalyvauja ne
poreikiy, maziau kaip 5 maziau kaip 6 maziau kaip 6
1sitraukima 1 neformaliojo neformaliojo neformaliojo
neformaliojo Svietimo Svietimo veiklose. | §vietimo veiklose.
Svietimo veiklose.
veiklas
Igyvendinti Stebéta ne Stebéta ne Stebéta ne
pedagoginio maziau 30 maziau 30 maziau 30
konsultavimo ir | mokytoju mokytoju mokytoju
prieziuros pamokuy, pamokuy, pamokuy,
plang, stebéti ir | renginiy. renginiy. renginiy.
analizugti 75% mokytojy 85‘% mokytcvu:uc 9Q% mokyt(v:g"q
mokytoju taiko ne maZiau tal'ko ne maziau tal‘ko ne maZiau
pamQI(_as, kaip 2 $vietimo kaip 2 Svietimo kaip 2 §vietimo
renginius, kokybe kok‘ybq . kolfybq 3
reflektuoti gerinan&ius gerinanc¢ius gerinandius
aspektus. aspektus.

aspektus.




Vykdyti Vykdyta 2023— | Vykdyta 2023— Vykdyta 2023—

mokytoju 2025 m. 2025 m. mokytojuy | 2025 m. mokytoju

atestacijg mokytoju atestacijos atestacijos
atestacijos programa. programa.
programa.

UZtikrinti 100 proc. 100 proc. 100 proc.

motyvuojancig | mokytoju mokytoju mokytoju

mokytojo dalyvauja dalyvauja dalyvauja

darbo aplinkg | metiniame metiniame metiniame
pokalbyje su pokalbyje su pokalbyje su
mokyklos mokyklos mokyklos
vadovais. vadovais. vadovais.

Organizuoti Organizuota 1 Organizuotos 2 Organizuotos 2

metodines metodingé diena. | metodinés dienos. | metodinés dienos.

dienas Alytaus

jaunimo centro

pedagoginei

bendruomenei

Vykdyti Ne maziau 20 Ne maziau 23 Ne maZiau 25

kolegialaus proc. mokytoju | proc. mokytoju proc. mokytojy

griztamojo veda atviras veda atviras veda atviras

rySio veiklg ir | veiklas. veiklas. veiklas.

jos sklaida Nemaziau90 | Nemaiau90 | Ne maziau 90
proc. mokytojy | proc. mokytojy proc. mokytoju
stebi kolegy stebi kolegy stebi kolegy
organizuotus organizuotus organizuotus
renginius. renginius. renginius.

Didinti Veikia 1 Veikia 1 Veikia 1

ugdymo turinio | mokomosios mokomosios mokomosios

skaitmenizavi | medZiagos medZiagos medZiagos

mo ir IT dalijimosi dalijimosi dalijimosi

irankiy platforma. platforma. platforma.

panaudojimo

medZiagos

sklaidg

Taikyti IKT priemones | IKT priemones ir | IKT priemones ir

informaciniy ir skaitmeninius | skaitmeninius skaitmeninius

technologijy ir | irankius frankius irankius

IKT priemones | pamokoje taiko | pamokoje taiko pamokoje taiko

pamokoje 75% mokytoju. | 76% mokytojy. 77% mokytoju.

Stiprinti Ne maziau kaip | Ne maZiau kaip 6 | Ne maziau kaip 7

ugdymo turinio | 5 darbuotojai darbuotojai darbuotojai

skaitmenizavi | dalyvauja dalyvauja dalyvauja

mo ir IT skaitmeniniy ir | skaitmeniniy ir IT | skaitmeniniy ir IT

irankiy IT jrankiy irankiy irankiy

panaudojimo panaudojimo panaudojimo panaudojimo

igudzius mokymuose, mokymuose, mokymuose,
seminaruose, seminaruose, seminaruose,
konsultacijose. | konsultacijose. konsultacijose.




Rengti Parengta ne Parengtos ne Parengtos ne
mokymo ir maziau kaip 1 maziau kaip 2 maZiau kaip 3
mokymosi mokymo mokymo mokymo
priemones nuot | priemoné. priemonés. priemongs.
oliniam ir
kontaktiniam
ugdymui
Dalintis geraja | Aptarti ne Aptarti ne maZiau | Aptarti ne maziau
patirtimi maziau kaip 2 kaip 3 kiekvienos | kaip 3 kiekvienos
gerinant kiekvienos metodinés grupés | metodinés grupés
renginiy metodinés renginiai. renginiai.
kokybe grupés renginiai.
Tobulinti Profesinio Profesinio Profesinio
darbuotoju tobuléjimo tobuléjimo tobuléjimo
kvalifikacijg renginiuose renginiuose renginiuose
mokymuose ir | dalyvauta ne dalyvauta ne dalyvauta ne
projektuose maZziau kaip 250 | maZiau kaip 260 | maziau kaip 270
dienuy. dieny. dieny.
Tirti profesinio | Atliktas Atliktas Atliktas
tobuléjimo profesinio profesinio profesinio
poreiki tobuléjimo tobuléjimo tobuléjimo
poreikio poreikio tyrimas. | poreikio tyrimas.
tyrimas.
Rengti ir suorganizuoti ne | suorganizuoti ne | suorganizuoti ne
organizuoti maziau kaip 2 maziau kaip 2 maZziau kaip 3
seminarus, seminarai arba seminarai arba seminarai arba
mokymus mokymai. mokymai. mokymai.
Stiprinti Vykdyti ne Vykdyti ne Vykdyti ne
bendradarbiavi | maziau kaip 5 maziau kaip 5 maziau kaip 6
mo kultura ir renginius, renginius, kurivos | renginius, kuriuos
asmenine kuriuos organizuoja ir organizuoja ir
lyderyste organizuoja ir juose dalyvauja juose dalyvauja
juose dalyvauja | skirtinguy veikly skirtingy veikly
skirtingy veikly | mokytojai ir mokytojai ir
mokytojai ir mokiniai. mokiniai.
mokiniai.
[gyvendinti [gyvendintos ne | Igyvendintos ne Igyvendintos ne
kurybines maZiau kaip 2 maZiau kaip 2 maziau kaip 2
iniciatyvas iniciatyvos iniciatyvos skirtos | iniciatyvos skirtos
bendruomenés | skirtos telktiir | telkti ir stiprinti telkti ir stiprinti
telkimui ir stiprinti Alytaus | Alytaus jaunimo | Alytaus jaunimo
stiprinimui jaunimo centro | centro centro
bendruomene. bendruomene. bendruomene.
Organizuoti Suorganizuota 1 | Suorganizuota 1 Suorganizuota 1
netradicing netradicinés netradicinés netradicinés
ugdomaja ugdymo veiklos | ugdymo veiklos ugdymo veiklos
veiklg renginys arba renginys arba renginys arba
renginiy ciklas. | renginiy ciklas. renginiy ciklas.




Organizuoti Organizuotos 2 | Organizuotos 2 Organizuotos 2
vasaros poils; | vasaros poilsio | vasaros poilsio vasaros poilsio
stovyklos. stovyklos. stovyklos.
Vykdyti Vykdyti 5 Vykdyti 5 Vykdyti 5
Alytaus projektai, projektai, projektai,
jaunimo centro | pateikta pateikta pateikta
projektus ir 1 paraiska 1 paraiska 1 paraiska
teikti paraiskas | projektams projektams projektams
naujiems finansuoti arba | finansuoti arba finansuoti arba
projektams projekty projekty projekty
partnerystei. partnerystei. partnerystei.
Skatinti Savanorysteés Savanorystes Savanorystés
savanoryste ir | veiklose veiklose dalyvavo | veiklose dalyvavo
mokiniy dalyvavo ne ne maZiau kaip 10 | ne maziau kaip 12
isitraukima i maziau kaip 8 mokiniy. mokiniy.
veikly mokiniai.
organizavimg
Vykdyti Vykdyti ne Vykdyti ne Vykdyti ne
socialinés maziau kaip 2 maziau kaip 3 maZiau kaip 3
partnerystés renginiai renginiai renginiai
veiklas jtraukiant itraukiant itraukiant
socialinius socialinius socialinius
partnerius. partnerius. partnerius.
Ugdyti darnaus | Aplinkosaugos | Aplinkosaugos Aplinkosaugos
vystymosi ugdyme ugdyme ugdyme
kompetencijas | dalyvavo 3 dalyvavo 3 dalyvavo 3
mokytojai ir 100 | mokytojai ir 110 | mokytojai ir 120
mokiniy. mokiniy. mokiniy.
Ugdyti Organizuota ne | Organizuota ne Organizuota ne
mokiniy maziau kaip 10 | maZiau kaip 11 maziau kaip 12
kulturines renginiy pagal renginiy pagal renginiy pagal
kompetencijas | mety tematika ir | mety tematika ir | mety tematika ir
tendencijas. tendencijas. tendencijas.
Pristatyti Renginius Renginius Renginius
mokiniy organizuoja arba | organizuoja arba | organizuoja arba
pasiekimus renginiuose renginiuose renginiuose
renginiuose dalyvauja ne dalyvauja ne dalyvauja ne
maziau kaip 80 | maZiau kaip 82 maziau kaip 84
proc. mokytoju. | proc. mokytoju. proc. mokytoju.
Organizuoti Organizuotane | Organizuota ne Organizuota ne
renginius ir maziau 75 maziau 75 maziau 75
dalyvauti renginiy, renginiy, renginiy,
miesto, dalyvauta ne dalyvauta ne dalyvauta ne
regiono, Salies, | maziau 50 maziau 50 miesto, | maziau 60 miesto,
tarptautinivose | miesto, regiono, | regiono, $alies, regiono, Salies,
renginiuose Salies, tarptautiniy tarptautiniy
tarptautiniy renginiy. renginiy.

renginiy.




Vertinti ir Suorganizuotas | Suorganizuotas 1 | Suorganizuotas 1

skatinti 1 menineés meningés krypties | meninés krypties

mokiniy krypties $alies ir | 3alies ir Salies ir

pasiekimus tarptautiniy tarptautiniy tarptautiniy
konkursy ir konkursy ir konkursy ir
festivaliy- festivaliy- festivaliy-
konkursy konkursy konkursy
laimétoju, laimétoju, laimétojuy,
prizininky, prizininkuy, prizininku,
laureaty ir laureaty ir laureaty ir
mokytojy mokytoju mokytojy
pagerbimas. pagerbimas. pagerbimas.

Gerinti Alytaus | Igyvendinta 1 Igyvendintos 2 Igyvendintos 2

jaunimo centro | mikroklimata mikroklimata mikroklimatg

mikroklimata | gerinanti gerinancios gerinancios
iniciatyva. iniciatyvos. iciatyvos.

Optimizuoti Veikia 3 darbo | Veikia 4 darbo Veikia 4 darbo

darbo procesus procesus procesus

organizavimo | skaitmenizuojan | skaitmenizuojanéi | skaitmenizuojandi

procesus &ios sistemos. 0s sistemos. 0s sistemos.

sukuriant

skaitmeninius

irankius

uzduotims

fiksuoti ir

atlikti

Gerinti Alytaus | Atnaujintos ne | Atnaujintos ne Atnaujintos ne

jaunimo centro | maziau nei 2 maziau nei 3 maziau nei 3

aplinkas istaigos erdvés. | istaigos erdves. 1staigos erdvés.

Kurti 50% mokytoju | 53% mokytoju 55% mokytojy

motyvuojancia | individualizuoja, | individualizuoja, | individualizuoja,

ir kirybingumg | apipavidalina apipavidalina apipavidalina

skatinancia savo darbo savo darbo savo darbo

ugdymo erdves. erdves. erdves.

aplinka

Atlikti Ne maZiau 90 Ne maZiau 93 Ne maziau 95

bendruomenés | proc. proc. proc.

nariy apklausg | mikroklimatg mikroklimatg mikroklimatg

dél savijautos, | vertina vertina teigiamai. | vertina teigiamai.

mikroklimato | teigiamai.

gerinimo

Atlikti neforma | Ne maZiau 80 Ne maziau 85 Ne maziau 90

liojo §vietimo | proc. tenkinami | proc. tenkinami proc. tenkinami

paslaugy paslaugy gavéju | paslaugy gavejy | paslaugu gavéjy

gavejy poreikiy | poreikiai. poreikiai. poreikiai.

tenkinimo

tyrima




Susije Lietuvos
Respublikos ir
savivaldybés
teisés aktai

Lietuvos Respublikos $vietimo istatymas, Valstybiné §vietimo 2013-2022
mety strategija, ,,Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, Nacionaliné
pazangos strategija Lietuva 2020-2030, Geros mokyklos koncepcija,
Tukstantmecio mokykly programos kryptys, Alytaus miesto savivaldybés
pletros iki 2030 mety strateginis planas, Alytaus miesto savivaldybés 2022—
2024 mety strateginis veiklos planas, Strateginio planavimo Alytaus miesto
savivaldybéje organizavimo tvarkos aprasas, Alytaus jaunimo centro jstatai.
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Bendras 1¢§y poreikis ir numatomi finansavimo $altiniai

(tiikst. Eur)

2023-yjy | 2024-yjy | 2025-yjy
Ekonominés klasifikacijos grupés mety 168y | mety léSy | mety 168y
projektas | projektas | projektas

1. IS viso lé$u poreikis: 1090,1 1133.,8 1179,1
1.1. i§laidoms, i§ juy: 1077,6 1120,7 1165,5
1.1.1. darbo uZzmokeséiui 921,1 957,9 996,2
1.2. turtui isigyti 12,5 13,1 13,6
| 2. Finansavimo $altiniai: 1090,1 1133,8 1179,1
2.1. Savivaldybés Ié3os, i§ viso: 958,6 997,0 1036,8
2.1.1. Savivaldybés biudZeto 1é$0s (SB) 958.6 997,0 1036,8

2.1.2. Dotacijos i§ valstybés ir kity
valstybés valdymo lygiu (D)

2.2. Valstybés biudzZeto 1é30s (VB)

2.3. Europos Sgjungos ir kity uZsienio
fondy paramos léSos (ES)

2.4. Kity saltiniy léSos( KT) 1315 1368 1423

Finansavimo $altiniai:

SB — asignavimai savaranki$kosioms funkcijoms
atlikti, biudZetiniy istaigy pajamy lé8os, aplinkos
apsaugos rémimo specialigji programos 1ésos,
paskoly léSos ir kt.

D - asignavimai valstybinéms (valstybés
perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti,
kitos spec. tikslinés dotacijos (perduotoms i§
apskri¢iy istaigoms i§laikyti, mokinio krepselio
1é80s ir kt.), kitos dotacijos.

Asignavimy valdytoja Ona Balevidiiité

Programos koordinatoré Juraté Treigiené

Vyriausioji buhalteré Aldona Kubiliené



