PRITARTA

Alytaus miesto savivaldybés tarybos
2023 m. geguzés 25 d.

sprendimu Nr. T-133

ALYTAUS JAUNIMO CENTRO
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. BENDROS ZINIOS

Istaigos isteigimo metai — 1991 m. (reorganizuota | Alytaus moksleiviy kiirybos
centrg); 2002 m. — V3] Alytaus jaunimo centras; 2012 m. — Alytaus jaunimo centras.

Istaigos teisine forma — vieSoji jstaiga.

Adresas — Tvirtovés g. 3, 62116 Alytus.

Telefonai — (8 315) 25915.

Elektroninis pastas — ajc@ajc. It

Interneto svetainés adresas — www.ajc. It

Istaigos grupé — neformaliojo Svietimo mokykla.

Jstaigos paskirtis — tenkinti mokiniy (vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy) neformaliojo
Svietimo ir laisvalaikio uzimtumo poreikius.

Mokymo kalba — lietuviy.

Mokymo forma — grupiné (mokymo proceso organizavimo budai — kasdienis ir
nuotolinis) ir paviené (mokymo proceso organizavimo biidai — savarankiskas ir nuotolinis).

Ugdymo programos — neformaliojo $vietimo programa.

Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2018-12-20 sprendimu Nr. T-393 , Dél Alytaus
miesto savivaldybés tarybos 2014-08-28 sprendimo T-189 ,,.Dél Alytaus jaunimo centro didZiausio
leistino pareigybiy skaiciaus tvirtinimo* pakeitimo* patvirtintas Alytaus jaunimo centro didZiausias
leistinas pareigybiy skaicius — 51,16.

Pareigybiy skaiciy sudaro:

Direktorius — 1;

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui — 1;

Ukio ir bendryjy reikaly administratorius — 1;

Administracijos darbuotojai — 7,5;

Neformaliojo Svietimo mokytojai — 29,91,

Akompaniatoriai — 1,25;

Aptarnaujantis personalas — 9,5.

Il. STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Jgyvendinant Alytaus jaunimo centro 2021-2023 m. strateginio plano tikslg —
neformaliojo Svietimo kokybés gerinimas, saviraiSkos ir laisvalaikio uzimtumo budy pasitlos
plétra, Alytaus jaunimo centro 2022 mety veiklos programoje numatyti veiklos tikslai ir
uzdaviniai:

| tikslas

Uztikrinti kokybiSka ir Siuolaikiska neformaliojo ugdymo(si) procesa.

UZdaviniai:

1. Stiprinti besimokané¢ios bendruomenés vertybes.

2. Organizuoti ir vykdyti neformaliojo Svietimo veikla, jos priezitira, ugdomajj
konsultavima.

3. Uztikrinti ugdymo aplinkos gerinima.

4. Didinti jtraukyjj ugdyma.

5. Stiprinti lyderystés kompetencijy ugdyma.


mailto:ajc@ajc.lt
http://www.ajc.lt/

11 tikslas

Plétoti jstaigos bendruomenés bendradarbiavimo kulttirg ir stiprinti emocing gerove.

Uzdaviniai;

1. Stiprinti kultirinj ugdyma pasitelkiant programa ,,Alytus — Lietuvos Kkultiiros

sostiné 2022,
2. Stiprinti bendruomeniskuma ieSkant jvairiy bendradarbiavimo formy.

3. Skatinti ugdytiniy saviraiska.

4. Vykdyti socialines, prevencines ir projektines veiklas.

Alytaus jaunimo centro 2021-2023 m. strateginio plano efekto vertinimo Kriterijus
,,Kokybiskas paslaugas gavusiy ugdytiniy skaiCius“ pasiektas 100 proc., efekto vertinimo

kriterijus ,,Laisvalaikio uzimtumo paslaugy gavéjy skaicius* pasiektas 100 proc.

Alytaus jaunimo centro 2022-yjy mety veiklos plane numatyti veiklos rezultatai

pasiekti 100 proc., daugelis vir$ija numatytus vertinimo rodiklius.

Alytaus jaunimo centro 2021-2023 m. strateginio plano ir 2022 mety veiklos plano,

2022 mety veiklos programos jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai:

ALYTAUS JAUNIMO CENTRO 2022-UJU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Eil.
Nr.

10.

11.

Istaigos veiksmo pavadinimas

Vaiky ir suaugusiyjy, lankanciy
neformaliojo Svietimo uZsi€émimus,
skaiCiaus augimas (lankytojy skaicius)
Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
kélimas (renginiy dieny sk.)

Naujy veikly pasitla, kvalifikuotos
paslaugos (suaugusiy ugdytiniy skaiciaus
uztikrinimas)

Priemonés ugdymo procesui uztikrinti
(ugdymo priemoniy jsigijimas (tukst. Eur)
Atnaujinti ir remontuoti jstaigos
infrastrukttirg (ugdymo aplinky skaicius
(vnt.)

Renginiy organizavimas (renginiy sk.)

Istaigos dalyvavimas Salies bei
tarptautiniuose renginiuose (renginiy sk.
vnt.)

Dalyvavimas respublikiniuose ir
tarptautiniuose projektuose (projekty sk.)
Organizuoti metodines dienas Alytaus
jaunimo centro pedagoginei bendruomenei
Organizuoti edukacinius bei
bendruomeniskumo stiprinimo seminarus
UZztikrinti IT, saugos sistemy
funkcionavima (tikst. Eur)

Proceso ir/ar indélio vertinimo

Kkriterijai, mato vienetai ir reikSmeés

Planuota

1300

250

180

8,0

50

50

7,0

Ivykdyta

1654

513

222

10,5

161

175

7,0



1. ALYTAUS JAUNIMO CENTRO 2021-2023 METU STRATEGINIO PLANO
2022 M. VEIKLOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO REZULTATAI

Priemoné, veikla,
rodiklis

Planas

Pasiektas rezultatas

Tikslas 1. UZtikrinti kokybiska ir Siuo
paslaugos gavéju poreikius

laikiSka neformaliojo ugdymo(si) procesa, tenkinti

Mokiniy skai€ius 1300 100 proc. (1654 — 2023 m. spalio 1 d. duomenimis).

Mokiniy, juos parengusiy | 100 317 (35,9 proc.) ugdytiniy tapo $alies ir tarptautiniy

mokytojy pasiekimai: konkursy ir konkursy-festivaliy laureatais, laimétojais,

meninés krypties Salies ir prizininkais. Juos parengé 19 mokytojy.

tarptautiniy konkursy, Dramos studija ,,Skrajokliai“ (vadovai leva

festivaliy 1-3 viety Ivanauskiené, Jonas GaiZauskas) pelné laureato

laimétojy skaiCius nominacijg ,,Geriausias vaiky, jaunimo (moksleiviy)
teatras ir vadovas* Lietuvos nacionalinio kulttiros centro
apdovanojimuose ,,Aukso pauksté*.
Dainy ir Sokiy ansamblis ,, TarSkutis* (vadovai Leonidas
ir Rima Moisejenkali, Justina Vitkauskiené), suaugusiyjy
dailés studijos mokytojas Vidmantas Jankauskas
apdovanoti Alytaus miesto kultiiros premijomis.
Alytaus jaunimo centro Siuolaikinio Sokio studijos
»Vakaré® mokineés ir mokytojos Ausra Saulevicitte,
Greta Zogelyté, Kamilé Balevigiate, Simona
Praspaliauskiené drauge su Sokio studija ,,Ausriné* 2022
m. laiméjo sidabro medalius pasaulio Sou Sokio
¢empionate ,,JDO World Show Dance*.
2022 m. Alytaus miesto apdovanojimuose nominacija
Alytaus jaunimo centrui —,,Uz nuopelnus Svietimui®.

Paslaugos gavéjy Ne maziau | 97 proc. paslaugos gavéjy patenkinti jstaigos

poreikiy tenkinimas 85 proc. teikiamomis paslaugomis;

(proc.) 73 proc. apklaustyjy lankosi Alytaus jaunimo centro
renginiuose;
52 proc. respondenty noréty lankyti aktyvaus judéjimo,
sporto krypties uzsi€émimus.

Organizacijos Ne maziau | 100 proc. darbuotojy jauciasi saugis ir Zino apie

mikroklimatas ir 85 proc. poky¢ius organizacijoje;

darbuotojy jauciamas 97,9 proc. mano, kad santykiai tarp darbuotojy yra geri;

psichologinis saugumas 97,9 proc. respondenty teigiamai vertina vadovy
bendravimg su bendruomenés nariais.

Kolegialaus grjztamojo 15 (34 17 mokytojy (38 proc.) organizavo integruotus ir atvirus

rySio mainuose ,,Kolega- | proc.) uzsiémimus aptaré rezultatus, pastebéjimais ir patirtimis

kolegai* dalyvavusiy dalijosi metodinése grupése.

mokytojy skaifius

Organizuoty metodiniy 2 Organizuotos 2 metodinés dienos temomis

dieny pedagoginei ,Bendruomenés stiprin@mas per telkiancig veiklg ir

bendruomenei skaicius kiirybines 1n1c1atyvas"‘ Ir ,,Bendradarb}aujgnélos
lyderystés modelio diegimas Alytaus jaunimo centre®.

Igyvendinant 30 Stebéta 49 mokytojy uzsiémimy ir renginiy, uZpildyti

pedagogines veiklos
priezitiros plana,
mokytojy vesty stebéty

stebéjimo protokolai, jvykdyti aptarimai. Aptartos
stipriosios uzsiémimy, renginiy organizavimo puses,

nustatytos uzsiémimo tobulintinos sritys, numatyti




uzsiémimy, renginiy
skaiCius

veiksmai, suteiktas griztamasis rysys.

Mokytojy atestacijos 3 Ivykdyta 2022-2024 m. m. mokytojy atestacijos
programos programa, teikiamos konsultacijos atestacijos
igyvendinimas, atestuoty Klausimais, atestuoti 2 mokytojai.
mokytojy skaicius 1 mokytojas neatestuotas dél ilgalaikio nedarbingumo.
Mokymo ir mokymosi Ne maziau | Parengtos 2 mokomosios priemonés MS Teams
priemoniy, vaizdo 2 platformoje, nuotolinio mokymo priemoné
pamoky nuotoliniam www.pamoka.online ziniatinklyje.
ugdymui skaicius Atnaujintas WI-FI rysys.
Skaitmeninio turinio, 75 proc. 93 proc. mokytojy ugdymo procese naudoja
priemoniy, jrankiy skaitmenines priemones: turinio kiirimo ir tvarkymo,
kiirimas, naujinimas, skaidriy ktirimo, garso, vaizdo turinio, sinchroninio,
naudojimas ugdymo asinchroninio bendravimo, keitimosi failais, bendro
procese (proc.) darbo skaitmeninémis priemonémis.
Mokytojy, pristatanciy 75 proc. 84 proc. mokytojy mety eigoje pristato savo vykdomos
savo veikla, dalis veiklos rezultatus organizuodami renginius arba juose
dalyvaudami.
Alytaus jaunimo centro | Ne maziau | 62 Alytaus jaunimo centro darbuotojai, 2887 valandy ir
profesinio tobuléjimo 250 513 dienas dalyvavo 94 skirtinguose profesinio
programos tobuléjimo renginiuose.
jgyvendinimas, renginiy Vienam pedagogui per metus teko 8,27 dienos
skaiCius profesiniam tobuléjimui.
ISlaidos vieno darbuotojo kvalifikacijos tobulinimui
sudaré 48,7 Eur.
Dalyvauta nemokamuose renginiuose.
ISklausyta mokymy vadovavimo jgtidziy, lyderystés,
mokomyjy dalykiniy kompetencijy stiprinimo, procesy
organizavimo ir tobulinimo, darbo su spec. poreikiy
mokiniais, bendruomenés, grjztamojo rys$io stiprinimo ir
kt. temomis.
Atliktas tyrimas ,,Alytaus jaunimo centro pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo(si) poreikiai ir
griztamasis rySys*, nustatytas kvalifikacijos tobulinimo
poreikis 2023 m.
[traukaus ugdymo 5 6 programose ugdoma 18 specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniy, programy programos | vaiky,
skaiCius 20 1 programoje — 17 gabiy vaiky ir jaunuoliy.
mokiniy
Darbuotojy veiklos 100 proc. | 100 proc. darbuotojy ivertinti veiklos rezultatai,
vertinimas, metiniy numatytos ateinan¢iy mety uzduotys, aptartos veiklos
pokalbiy su tobulinimo sritys, pasiekti rezultatai, numatytos metinés
pedagoginiais uzduotys.
darbuotojais skai¢ius
Veiklos kokybés Pagerinti 2 | Pagerinti veiklos kokybés jsivertinimo rodikliai
jsivertinimo tobulintiny veiklos ,Ugdytiniai patys dalyvauja kuriant ugdymo aplinka*
sriciy stiprinimas kokybés nuo 3,4 iki 3,8, ,,Alytaus jaunimo centre jtraukiama
o bendruomené j veikly planavimg* nuo 3,5 iki 3,8.
vertnimo

rodikliai



http://www.pamoka.online/

Tévy jsitraukimas j 2 Vykdytas 1 aktyviy tévy klubo renginys, tévai jsitrauke |

veikly ir renginiy 3 renginiy organizavima.

organizavimag

Igyvendinamos 3 Vykdytos tarptautinés programos ,,Aflatoun®, ,,DofE®,

socialinio emocinio, nacionaliné programa ,,Darni mokykla®,

asmeninio tobuléjimo,

darnaus vystymosi

igtidziy stiprinimo

programos.

Vaiky, dalyvaujanéiy 150 Programy veiklose dalyvavo 250 mokiniy ir 12

kompetencijy stiprinimo pedagoginiy darbuotojy.

programose, skaicius

Socialinés partnerystés 2 Vykdyti renginiai ir veiklos su 8 socialiniais partneriais:

veikly skaicius LSKD ,,Guboja“, Alytaus ,,Guboja*, Lietuvos vaiky
fondu, Alytaus miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos biuru, ,,Keturkojo viltis*, SavarankiSko
gyvenimo namais, Alytaus miesto klubu Zonta, seneliy
globos namais ,,Pasitinkant senatve®.

Taikomos mokescio uz 45 Mokescio uz ugdyma lengvatos suteiktos 137 ugdytiniy.

ugdyma lengvatos

Neformaliojo $vietimo 140 Alytaus jaunimo centro zurnalistikos, braizomosios

programy, kuriose grafikos ir kompozicijos, projektavimo programos

ugdomos darbo rinkai ,AutoCAD*, siuvimo dizaino, grozio ir sveikos

reikalingos gyvensenos, meninés fotografijos, keramikos

kompetencijos, mokiniy programose dalyvavo 150 vaiky ir suaugusiyjy.

skaiCius

Organizuoty renginiy ir | 100 Organizuotas 161 renginys, dalyvauta 175 miesto,

dalyvauta miesto, regiono, Salies, tarptautiniuose kontaktiniuose ir

regiono, $alies, nuotoliniuose renginiuose.

tarptautiniuose

renginiuose skaicius.

Organizuoti ir 10 Jvykdyta 10

jgyvendinti ,,Alytus — »Alytus — Lietuvos kultiiros sostiné* programos renginiy

Lietuvos kulttros (1134 dalyviai, 19214 zitirovy, 27 savanoriai, 1

sosting* tarptautinis renginys).

Vaiky ir jaunimo Alytaus jaunimo centro bendruomené organizavo ir

platformos ,,Kylantys 1gyvendino 61 renginj

tiltai* programa, skatinti (2323 dalyviai, 6250 Zilirovy).

ugdytiniy, mokytojy,

bendruomenés nariy

aktyvia kiirybing,

projektine veikla.

Projekty, skirty 5 1. Jgyvendinamas Erasmus+ programos projektas

ugdymosi kokybés, ,CultuRE:imagined®, kurio tikslas — sukurti metodus,

saviraiSkos tenkinimui,
skaicius

kuriais biity galima paversti kulttiros pavelda labiau
matoma ir jtraukti jaunima j vietos kultiiring veikla. Sis
projektas suteiks jaunimui galimybe aktyviai dalyvauti
tarptautingje veikloje ir jgyti naujy jgidziy. Jaunimo
grupés turés lemiamg vaidmenj planuojant ir
igyvendinant kultiiring veiklg. Jaunimo centro 5
mokiniai ir 2 mokytojai dalyvavo partneriy susitikime
Ispanijoje.




Parengty ir pateikty
projekty skaicius

2. Dalyvaujama ES programos ,,Europa pilie¢iams*
miesto tinkly priemoniy paprogramés projekte , Kultiiry
mainai* (La Transmission). Projekto tikslas — skatinti
jaunimo ir kity tiksliniy grupiy diskusijas apie Europos
ateitj, spresti ir aptarti jauny Zmoniy pozitrj, mokytis
kelti susijusias problemas. Kasmet Loso (Prancizija)
mieste asociacija ,,Europe en Berry—Touraine* sukviecia
partnerius i§ 20 jvairiy Europos Sajungos Saliy
partneriniy organizacijy.

3. Jaunieji zurnalistai kartu su profesionaliais
zurnalistais i§ LRT ir medijy profesionaly komanda
NARA dalyvavo 7 mén. mentorystés programoje
,,Zurnalistikos laboratorija‘.

4. 2 mokytojai dalyvavo Mo Muziejaus ir Brity tarybos
projekte ,,Vizualinio mastymo mainai mene: MOkytojy
projektas II“. Projekto tikslas — testi ir kurti
bendradarbiavimo rysius tarp muziejaus ir mokytojy
bendruomenés, mokytis placiai MO edukacijose
naudojamo Vizualinio mastymo metodo.

5. Dalyvauta projekte ,,Alytus — Lietuvos kulttiros
sostiné 2022, kuriame Alytaus jaunimo centras kuravo
platforma ,,Kylantys tiltai®, organizavo renginius bei
iniciatyvas vaikams ir jaunimui.

6. Ivykdytas Alytaus miesto savivaldybés finansuojamas
suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programos projektas
,Praktinés neformaliojo Svietimo veiklos Alytaus miesto
gyventojy uzimtumui didinti“. Projekto tikslas — suteikti
suaugusiems asmenims galimybe dalyvauti prasmingo
uzimtumo ir aktyvaus laisvalaikio skatinimo veiklose,
Jprasminant jy, kaip miesto gyventojy, dalyvavima
,»Alytus — Lietuvos kultiiros sostin¢ 2022 veiklose.

7. Bendradarbiauta jgyvendinant Alytaus kulttiros centro
projekta ,,.Dziazuojantis Alytus®, organizuoti jaunimo
dziazo vokalo mokymai.

8. Dalyvauta projekte ,,Kritinis mgstymas ir saugus
naudojimasis medijomis‘. Projekto metu buvo
vykdomos dezinformacijos atpazinimo medijose
dirbtuvés, diskusijos su aktyviu bendruomeniy jaunimu
ir konferencija ,,Netikros naujienos ir i$§tkiai jaunimui
skaitmeniniame amziuje*.

Pateiktos projekty ar partnerystés paraiskos 2023 m.:

1. Jaunimo mainy projektui ,,Prevent the Future* su
parneriais Pranciizijoje;

2. Jaunimo mainy projektui ,,Stay Connected* su
parneriais Suomijoje;

3. Spaudos, radijo ir televizijos rémimo fondo projektas
,»Vaiky pasaulis miisy pasaulyje” su UAB ,,Alytaus
radijas‘;

4, Jaunimo folk festivalio ,,Viecinis“ finansavimui.

Vaiky vasaros poilsio
organizavimas

Organizuotos 3 vasaros poilsio stovyklos: sokiy studijos
»Riita“, dainy ir Sokiy ansamblio ,,Tarskutis®, Sokiy
studijos ,, Tau* vaikams ir suaugusiems.




Atnaujinty ugdymo 4 Atnaujintos jstaigos erdvés: jrengtas metodinio darbo
patalpy/erdviy skaicius kabinetas (4 darbo vietos), sporto salé (su dusy, tualety
patalpa), pakeistos evakuacinio i$¢jimo durys, jrengtas
interaktyvus kompiuteris-terminalas tambiire, pakeisti
visy pagrindinio pastato langy roletai, atnaujintos
(dekoruotos) koridoriaus sienos, jsigyta poilsio baldy,
atnaujinta didzioji salé (perdazytos sieny medinés dalys,
atnaujinta garso ir Sviesos operatoriy darbo vieta),
atnaujinti pagrindinio jéjimo laiptai, dekoruotos filialo
pastato sienos ir Saligatvio plytelés.

Igyvendintos 2 jvaizdzio darbo grupés iniciatyvos
jstaigos aplinkos gerinimui.

Savanoriska veikla 6 Alytaus jaunimo centre 1 JRD savanoris ir 43 mokiniai
atliekan¢iy mokiniy savanoriska veiklg vykdé asociacijose ,,Keturkojo
skaicius viltis®, ,,Pasitinkant senatve, ,,Alytus — Lietuvos kultiros

sostin¢ 2022 renginiuose.

IV.FINANSAI, MATERIALINES BAZES TURTINIMAS, UKINE VEIKLA

Alytaus jaunimo centro dalininké (savininke) yra Alytaus miesto savivaldybés taryba.
Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2014-06-26 sprendimu Nr. T-180 Alytaus jaunimo centrui
perduotas nuosavybés teise priklausantis finansinis turtas i§ savivaldybés biudzeto, kuris yra lygus
29 eurams.

Gautos léSos ir jy Saltiniai per 2022 metus:

1. Savivaldybés biudZeto 1éSos Sumanios ir pilietiSkos visuomenés ugdymo
programos vykdymui — 897 651 euras, iS jy:

1.1. finansuoti neformalyjj vaiky ir suaugusiyjy S$vietimg Alytaus jaunimo centre —
733 199 eurai;

1.2. uztikrinti Alytaus jaunimo centro aplinkos formavimg — 164 452 eurai.

2. VMI pervestos 1,2 proc. gyventojy pajamy mokeséio 1éSos — 766 eurai.

3. Verslo jmoniy suteikta parama — 400 eury.

4. ES 1é8os, skirtos projekto vykdymui — 3 754 eurai.

5. Istaigos veiklos pajamos per finansinius 2022 metus:

5.1. 18 veiklos, gautos tenkinant vieSuosius interesus — 124 083 eurai:

5.1.1. uz suteiktas neformaliojo ugdymo paslaugas — 123 827 eurai;

5.1.2. uz suteiktas naudojimosi patalpomis paslaugas, instrumenty nuoma — 256 eurai.

6. Informacija apie jstaigos 2022 metais jsigyta ir nurasytg ar kitaip gautg ar perleista
ilgalaikj turtg per finansinius metus:

6.1. uz jstaigos veiklos pajamy léSas jsigyta materialiojo ilgalaikio turto uz 2 097
eurus;

6.2. 1§ Alytaus miesto savivaldybés administracijos gauta materialiojo ilgalaikio turto,
perduoto valdyti, naudoti ir disponuoti juo pasitikéjimo teise uz 2 506 eurus;

6.3. 2022 metais netinkamo naudoti ilgalaikio turto nurasyta uz 2 074 eurus.

7. Istaigos sanaudos per finansinius metus:

Eil. | Sgnaudy pavadinimas Finansuojamos Istaigos sgnaudos, Eur
Nr. sanaudos, Eur
1. Darbo uzmokescio ir socialinio 905 640 1292
draudimo jmoky
2. Nusidévejimo ir amortizacijos 7498 6918
3. Komunaliniy paslaugy ir rysiy: 26 799
- Sildymo - 15471




- elektros energijos - 6779
- vandentiekio ir kanalizacijos - 900
- kity komunaliniy paslaugy - 1558
- ry$iy 2091
4 Komandiruo¢iy 1596 7782
5. Transporto 500 2 144
6. Kvalifikacijos kélimo - 3100
7 Paprastojo remonto ir eksploatavimo - 11 343
8 Nuvertéjimo ir nurasyty sumy - 1
9. Sunaudoty atsargy savikaina 1 506 35759
10. | Kity paslaugy 641 31678
11. | Kitos - 300
IS viso: 917 381 127 116

8. Istaigos darbuotojy skaiCius finansiniy mety pradzioje — 66 darbuotojai, mety
pabaigoje — 65 darbuotojai.

9. Duomenys apie vieSosios jstaigos vadova, jstaigos iSlaidos vadovo darbo
uzmokesciui ir kitoms vieSosios jstaigos vadovo i§mokoms — 46 872 eurai:

9.1. i8laidos darbo uzmokeséiui sudarée — 44 046 eurai;

9.2. socialinio draudimo jmokoms — 1 097 eurai;

9.3. i8laidos komandiruotéms, kvalifikacijos kélimui — 1 729 eurai.

10. Istaigos iSlaidy kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uzmokesc¢iui ir kitoms
kolegialiy organy nariy iSmokoms néra.

Istaiga kolegialiy organy neturi.

11. Istaiga, iSlaidy iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininkais susijusiems asmenims,
nepatyre.

Alytaus jaunimo centro direktore Juraté Treigiené



