PATVIRTINTA

Alytaus jaunimo centro direktoriaus
2025 m. sausio 16 d.

jsakymu Nr. V-8-(1.2E)

ALYTAUS JAUNIMO CENTRO MF:TODINES TARYBOS VEIKLOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Metodinés tarybos veiklos apraSas apibrézia Alytaus jaunimo centro organizuojamag
metoding veikla.

2. Pagrindinés Siuose nuostatuose vartojamos sgvokos:

2.1. metodiné veikla — jstaigos mokytojy, metodininky,—vadovy bei kity Svietimo
specialisty organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir
praktinei veiklai tobulinti, keiCiantis gergja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine
informacija;

2.2. metodiné grupé — jstaigoje pagal ugdymo sritis ar laikinai tam tikrai pedagoginei
problemai spresti susibiirusi mokytojy grupe;

2.3. metodiné taryba — jstaigos metodininkus ir metodiniy grupiy pirmininkus
jungianti taryba, kuri organizuoja ir koordinuoja metodiniy grupiy veikla;

2.4. metodiné priemoné — mokytojy ar kity autoriy parengta medziaga, kuria
perteikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi;

2.5. mokymo priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdinés, techninés,
demonstracinés, prietaisai, medziagos, mokomosios kompiuterinés priemonés, specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemongs.

3. Teisinis pagrindas mokytojy metodinei veiklai organizuoti:

3.1. Svietimo jstatymo 23 straipsnis ,,Pagalba mokyklai ir mokytojui*;

3.2. Svietimo jstatymo 37 straipsnis ,,Svietimo kokybé.

4. Metodinés veiklos reglamentavimas:

4.1. Alytaus jaunimo centro jstatai,

4.2. metodinés tarybos veiklos aprasas.

Il SKYRIUS
METODINES VEIKLOS PRINCIPAIL TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

5. Mokytojy metodiné veikla savanoriSka ir savarankiSka, patys mokytojai ir jstaiga
inicijuoja $ig veikla, pasirenka jos turinj ir formas. Mokytojy metodiné veikla orientuota } mokytojy
kiirybiskuma ir atsakingumg.

6. Mokytojy metodinés veiklos tikslas — sudaryti saglygas nuolat tobulinti kvalifikacijg
ir kompetencijg, reflektuoti savo darba, ieskoti iSkilusiy problemy sprendimy, aptarti ir skleisti
geraja patirtj, plétoti pedagogine saviraiSkg ir kiirybiSkuma, jgyvendinti inovacijas, siekti ugdymo
kokybés.

7. Metodinés veiklos uzdaviniai:

7.1. telkti mokytojus igyvendinti Salies ir regiono Svietimo politika;

7.2. skleisti Svietimo naujoves bei pedagoging patirtj;

7.3. plétoti mokytojy bendradarbiavimg.

8. Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios (pamokos, renginio steb¢jimas ir
aptarimas, patyrusio mokytojo konsultacijos, seminarai, mokslinés, praktinés bei metodinés
konferencijos, metodinés dienos, konkursai, pedagoginiy idéjy muges, kiirybinés grupés, naujoviy



apzvalga, anotacijy, publikacijy, rekomendacijy rengimas, metodiniy darby, mokymo ir mokymosi
priemoniy rengimas, bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, diskusijos,
kolegy mokymas, stazuotés ir kt.) ir pasirenkamos pagal metodinés veiklos tikslus.

111 SKYRIUS
METODINES TARYBOS IR METODINIU GRUPIU VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
IR KOORDINAVIMAS

9. Alytaus jaunimo centre veikia 3 metodinés grupés.

10. Alytaus jaunimo centro metodiniy grupiy ir metodinés tarybos veikla
reglamentuojama Alytaus jaunimo centro metodinés tarybos veiklos aprase ir Alytaus jaunimo
centro jstatuose.

11. Alytaus jaunimo centro metodiniy grupiy ir metodinés tarybos veiklg koordinuoja
metodinés tarybos pirmininkas.

12. Metodings tarybos sudétj ir veiklos aprasg jsakymu tvirtina direktorius.

13. Metodinés tarybos pirmininkas:

13.1. Saukia metodinés tarybos posédzius ir susirinkimus ir jiems vadovauja,
organizuoja metoding veikla;

13.2. uztikrina metodinés tarybos posédziy ir susirinkimy protokoly jkélima i
elektroning dokumenty valdymo sistemg DBSIS;

13.3. atsako uz metodiniy grupiy metiniy veiklos plany parengimg, ji aptaria
metodinés tarybos posédyje ir, tarybai pritarus, planus pateikia direktoriui;

13.4. uztikrina metodiniy grupiy metiniy veiklos rezultaty pristatyma.

14. Metodingés tarybos posédziai arba susirinkimai Saukiami 2 kartus per mokslo metus
ir/ar pagal poreikj. Apie posédzio arba susirinkimo laika, vieta bei darbotvarke, svarstomus
klausimus metodinés tarybos pirmininkas pranesa metodinés tarybos nariams ne véliau kaip prie$
tris dienas. Jeigu dél objektyviy priezasCiy metodinés grupés pirmininkas negali dalyvauti
susirinkime, deleguoja dalyvauti metodinés tarybos sekretoriy.

15. Metodings tarybos sekretorius:

15.1. rengia metodinés tarybos posédziy ir susirinkimy protokolus ir talpina
elektroningje dokumenty valdymo sistemoje DBSIS;

15.2. atstovauja metodinei tarybai nesant pirmininko.

16. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami vieneriy mety laikotarpiui.

17. Metodiniy grupiy pirmininkus ir sekretorius, grupés nariy sarasg jsakymu tvirtina
Jstaigos direktorius.

18. Metodinés grupés pirmininkas:

18.1. Saukia metodinés grupés susirinkimus ir jiems vadovauja, organizuoja metodinés
grupes veikla;

18.2. uztikrina metodinés grupés posédziy ir susirinkimy protokoly jkélimg i
elektroning dokumenty valdymo sistemg DBSIS;

18.3. atsako uz metodinés grupés metinio veiklos plano parengima, su metodine grupe
parengia metin] veiklos plang (1 priedas), aptaria ir patvirtina metodinés grupés susirinkime,
pateikia metodings tarybos pirmininkui;

18.4. mety pabaigoje parengia metodinés grupés veiklos meting analize (2 priedas),
aptaria metodinés grupés susirinkime ir apibendrintus rezultatus pateikia metodinés tarybos
pirmininkui.

19. Metodinés grupés sekretorius:

19.1. nesant grupés pirmininko, jo funkcijas atlieka grupés sekretorius;

19.2. rengia metodinés grupés posédziy ir susirinkimy protokolus ir talpina
elektronin¢je dokumenty valdymo sistemoje DBSIS.

20. Metodinés grupés nariai parengia metinius mokytojo veiklos planus (3 priedas),
pateikia juos metodinés grupés pirmininkui ir metodinés tarybos pirmininkui.

21. Metodinés grupés susirinkimai:



21.1. nariy susirinkimai Saukiami 2 kartus per mokslo metus ir/ar pagal poreikj;

21.2. susirinkime sprendimai priimami, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip pusé
grupés nariy;

21.3. susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3grupés nariy.

IV SKYRIUS
METODINES GRUPES IR METODINES TARYBOS VEIKLOS KRYPTYS

22. Metodinés grupés veiklos kryptys:

22.1. racionaliai derinti ugdymo srities, neformaliojo Svietimo programy planavima,
ugdymo procesg, vertinima;

22.2. kartu aptarti naujus dokumentus, metodikos naujoves;

22.3. susitarti dél programy ir veiklos plany rengimo principy ir tvarkos;

22.4. aptarti mokiniy poreikius ir susitarti dél neformaliojo Svietimo programy
pasiiilos;

22.5. aptarti ugdymo procese mokiniy sukauptg patyrima;

22.6. nagrineti ugdymo sékminguma ir mokiniy pasiekimus;

22.7. konsultuotis dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky;

22.8. teikti sitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais jstaigos metodinei
tarybai, direktoriui, jo pavaduotojui ugdymui, metodinés tarybos pirmininkui, mokytojy tarybai,

22.9. dalytis geraja patirtimi;

22.10. keistis informacija ir bendradarbiauti su kitomis metodinémis grupémis, teikti
siilymus metodinei tarybai dé¢l ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

22.11. analizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, ar jie atitinka jstaigos ir
mokytojy poreikius.

23. Metodinés tarybos veiklos kryptys:

23.1. kartu su jstaigos direktoriumi, jo pavaduotoju ugdymui, metodinés tarybos
pirmininku nustatyti mokytojy metodinés veiklos prioritetus jstaigoje;

23.2. koordinuoti jstaigoje veikianCiy metodiniy grupiy veikla siekiant ugdymo
dermeés, testinumo ir kokybés uztikrinimo;

23.3. aptarti mokytojy profesinio tobuléjimo poreikius, nustatyti jos prioritetus;

23.4. inicijuoti mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

23.5. kartu su jstaigos direktoriumi, jo pavaduotoju ugdymui, metodinés tarybos
pirmininku nagrinéti ir planuoti ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinimg, ugdymo kokybe ir
ugdymo inovacijy diegima;

23.6. prireikus vertinti mokytojy metodinius darbus bei mokytojy prakting veikla;

23.7. teikti silymus Alytaus jaunimo centro metodinéms grupéms, direktoriui,
Alytaus jaunimo centro tarybai, Alytaus miesto savivaldybés metodiniams biireliams.

V SKYRIUS
METODINES GRUPES, METODINES TARYBOS TEISES IR PAREIGOS

24. Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy ugdomyjy dalyky mokytojai.

25. Metodinei tarybai vadovauja metodinés tarybos pirmininkas, nariai yra
metodininkai, metodiniy grupiy pirmininkai.

26. Dalyvavimas metodinés grupés, metodinés tarybos veikloje yra laisvanoriskas.

27. Metodinés grupés, metodinés tarybos, savivaldybés metodinio biirelio nariu gali
biti mokytojas, pedagoginis darbuotojas, metodininkas, pageidaujantis Sioje veikloje dalyvauti.

28. Nariai turi teise:

28.1. lygiateisiSkumo pagrindais dalyvauti veikloje;



28.2. rinkti ir bti renkami metodinés grupés pirmininku;

28.3. gauti informacijg apie planuojamg ir organizuojama veikla bei veiklos ataskaitas.

29. Nariai privalo:

29.1. aktyviai dalyvauti veikloje;

29.2. laikytis visuotinio nariy susirinkimo priimty nutarimy, sprendimy ir metodinés
tarybos veiklos apraso reikalavimy.




Alytaus jaunimo centro metodinés tarybos veiklos apraso
1 priedas

TVIRTINU
Alytaus jaunimo centro direktore

Jurate Treigiené

ALYTAUS JAUNIMO CENTRO

XXX METODINES GRUPES

VEIKLOS PLANAS



| tikslas:

Uzdaviniai:

11 tikslas:

UzZdaviniai:

| tikslas:

Uzdaviniai:

11 tikslas

UZdaviniai

ALYTAUS JAUNIMO CENTRO VEIKLOS PROGRAMOS ............... M. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

METODINES TARYBOS VEIKLOS ............... M. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Metodinés grupés veiklos tikslai ir uzdaviniai

Tikslas

Uzdaviniai;

Tikslas

Uzdaviniai:




. METODINE VEIKLA

Atviry pamokuy vedimas; atviry pamokuy stebéjimas ir aptarimas; integruoty pamokuy, renginiy vedimas; integruoty pamokuy, renginiy
stebéjimas ir aptarimas; dalyvavimas kolegialaus grjZtamojo rySio mainuose ,,Kolega — kolegai*; socialinio emocinio ugdymo (SEU)
integravimas; SEU integravimo sklaida; profesinio tobuléjimo renginiuose (seminaruose, konferencijose, mokymuose...) jgytos patirties ir
inovacijy sklaida; metodinés, dalykinés, pedagoginés literatiiros, edukaciniy straipsniy, TV laidy jZvalgy, naujoviy sklaida; patyrusio
mokytojo konsultacijos; metodinés dienos arba jvairiy konferencijy organizavimas; pedagoginiy idéjy mugés; kiirybinés grupés; rekomendacijy
rengimas; metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas; kolegy mokymas bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais; ir kt.

Veiklos, priemonés Pasiekti
Eil. Veikla, priemoné Atsakingi rezultaty vertinimo -
Data N rezultatai ir
Nr. asmenys rodikliai . o e .
ju rodikliai
1.
2.
3.

Il. PROFESINIS TOBULEJIMAS

Dalyvavimas seminaruose, ilgalaikiuose mokymuose, stazuotése, jvairaus pobtidzio konferencijose; seminary organizavimas; savisvieta

(metodinés, dalykinés, pedagoginés literatiiros ir edukaciniy straipsniy skaitymas, TV laidy ir mokytojo TV zitréjimas ir kt.), ir Kkt.



Veiklos, priemonés

. . . . Pasiekti
Eil. Veikla, priemoné Data Atsakingi rez‘.lltz.'tl.! vertinimo rezultatai ir
Nr. asmenys rodikliali . o e

ju rodikliai
1.
2.
3.
[11.RENGINIU, PARODU, PROJEKTU, KONKURSU ORGANIZAVIMAS
Renginiy
orggnlz_atorlal Veiklos, priemonés L
: ir vieta o . . Pasiekti
Eil. . . . . Atsakingi rezultaty vertinimo -
Veikla, priemoné Data (Jaunimo L rezultatai ir
Nr. . asmenys rodikliai . o e .
centre, mieste, ju rodikliai
respublikoje
uZsienyje)
1.
2.




IVV. DALYVAVIMAS RENGINIUOSE, PARODOSE, PROJEKTUOSE, KONKURSUOSE

Renginiy
Eil. . . . . Atsakingi rezultaty vertinimo .

Veikla, priemoné Data (Jaunimo L rezultatai ir

Nr. . asmenys rodikliai . o e .

centre, mieste, ju rodikliai

respublikoje
uzsienyje)
1.
2.
3.
V. DARBAS BENDRUOMENEJE
(Dalyvavimas Alytaus jaunimo centro darbo grupése, savivaldoje, kitoje bendruomenés veikloje (narysté, vienybe¢, dalinimasis, riipinimasis
kitais, pagalba, jsipareigojimai ir kt.)
Veiklos, priemonés s
Eil. . . . Atsakingi rezultaty vertinimo PaS|ekt_| .

Veikla, priemoné Data L rezultatai ir

Nr. asmenys rodikliai . o e .

ju rodikliai
1.
2.

Grupés pirmininkas (-€)



Alytaus jaunimo centro metodings tarybos veiklos apraso
2 priedas

TVIRTINU
Alytaus jaunimo centro direktoré

Juraté Treigiené

ALYTAUS JAUNIMO CENTRAS

XXX METODINES GRUPES

VEIKLOS ANALIZE

I. Metodinés grupés veiklos rezultatai

I1. Metodinés grupés sékmés

I11. Tobulintini dalykai

Metodinés grupes pirmininKas(=€)........ccveerrureerireeeerreeriieeriieeesireesreeesseeesseeesseeesseeenns
(paraSas) (vardas pavardé)



Alytaus jaunimo centro metodinés tarybos veiklos apraso
3 priedas

TVIRTINU
Alytaus jaunimo centro direktoré

Juraté Treigiené

ALYTAUS JAUNIMO CENTRAS

VARDO PAVARDES
VEIKLOS PLANAS



I. METODINE VEIKLA

Atviry pamoky vedimas; atviry pamoky stebéjimas ir aptarimas; integruoty pamoky, renginiy vedimas; integruoty pamoky, renginiy
stebéjimas ir aptarimas; dalyvavimas kolegialaus grjZztamojo ry$io mainuose ,,Kolega — kolegai“; patyrusio mokytojo konsultacijos;
metodinés dienos arba jvairiy konferencijy organizavimas; pedagoginiy idéjy mugés; kiirybinés grupés; rekomendacijy rengimas; metodiniy
darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas; kolegy mokymas bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir Kita.

Veiklos, priemonés rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai

Veikla, priemoné Data ir juy rodikliai

Atviry pamoky vedimas

Integruoty pamoky, renginiy vedimas

Renginiy, pamoky steb&jimas

Profesinio tobul¢jimo renginiuose
(seminaruose, konferencijose,
mokymuose...) igytos patirties ir
inovacijy sklaida

Metodiniy, dalykiniy, pedagoginiy
literatiiros naujoviy ir gerosios patirties
sklaida

Patyrusio mokytojo teikiama pagalba




I1. PROFESINIS TOBULEJIMAS
Dalyvavimas seminaruose, ilgalaikiuose mokymuose, stazuotése, jvairaus pobiidzio konferencijose; seminary organizavimas; savisvieta

(metodinés, dalykinés, pedagoginés literatiros ir edukaciniy straipsniy skaitymas, TV laidy ir mokytojo TV zitréjimas...) ir kt.

Eil. . . . Vell_(lo_s,_prlemones rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir
Veikla, priemoné Data rodikliai . o e .
Nr. ju rodikliai
1.
2.
111.RENGINIU, PARODU, PROJEKTU, KONKURSU ORGANIZAVIMAS
Renginiy
organizatoriai ir . . .
: . . . vieta (Jaunimo | \ CiKlos, priemonés rezultaty | oo i e yitatai ir
Eil. Veikla, priemoné Data , vertinimo rodikliai . o e s
centre, mieste, ju rodikliai
Nr. g
respublikoje
uZsienyje)
1.




IV.DALYVAVIMAS RENGINIUOSE, PARODOSE, PROJEKTUOSE, KONKURSUOSE

Renginiy
organizatoriai ir . . .
Eil. . . . vieta (Jaunimo | ¥ Ciklos, priemoneés rezultaty | o, o b vortatai i
Veikla, priemoné Data . vertinimo rodikliai . e s
Nr. centre, mieste, ju rodikliai
respublikoje
uZsienyje
1.
V. DARBAS BENDRUOMENEJE
(Dalyvavimas Alytaus jaunimo centro darbo grupése, savivaldoje, kitoje bendruomenés veikloje (narysté, vienybe¢, dalinimasis, riipinimasis
kitais, pagalba, jsipareigojimai ir kt.)
Eil. . . . Veiklos, priemonés rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir
Veikla, priemoné Data . o res
Nr. ju rodikliai
1.
2.

(parasas) (vardas, pavardé)



